Responsable de SUIVI-EVALUATION
pour la Composante BAD du Projet Régional

Date de cloture 20 Feb. 2008
Date de publication 03 Feb 2008

Institution ITC - AfDB-GEF/BAD-FEM Coordination Régionale du Projet
Lieu d’affectation Banjul, Gambie, avec déplacement sur les sites et dans les autres pays du projet
Annonce de vacance de poste no. ITC_AfDB Proj. 05

Le International Trypanotolerance Centre (ITC/CIT) recrute un Expert comme Responsable de «suivi-évaluation
interne du projet» pour une durée de six ans, dans un projet sous-régional intitulé: “Gestion Durable du Bétail Endémique
en Afrique de I'Ouest / Sustainable Management of Endemic Ruminant Livestock in West Africa”, dont les buts sont la
conservation et la gestion des ruminants endémiques basée sur une approche communautaire, une meilleure connaissance de
I'a diversité et du potentiel génétique, le développement de stratégies pour I'amélioration de I'utilisation en impliquant les
systémes de production, les politiques qui affectent les animaux et les produits animaux visés, en particulier ceux qui ont trait a
I'accés au marché et aux circuits de commercialisation; faciliter la commercialisation par les petits éleveurs, et le renforcement
des capacités des acteurs concernés a promouvoir une gestion durable des ressources de I'élevage. Le projet sera exécuté par
I'UNOPS pour le «Global Environment Facility» (GEF/FEM) et par I'ITC/CIT pour la Banque Africaine de Développement (BAD) en
Gambie, Guinée, Mali et au Sénégal.

Taches et responsabilités

Le Responsable «suivi-évaluation interne du projet» pour la composante BAD du projet est placé sous |‘autorité du
Coordonnateur régional de la composante BAD. Il établira des relations étroites avec les différentes cellules d’exécution
nationales, notamment avec les chargés de suivi-évaluation.

- Responsable du suivi-évaluation interne du projet, couvrant tous les aspects techniques, économiques et organisationnels;

- Collecte des données de base, et des actes et textes législatifs sur 'organisation du monde rural, les aspects fonciers,
I’'organisation du crédit rural, la décentralisation, etc.;

- Formulation du cadre logique du projet et définition des indicateurs pertinents;

- Elaboration du dossier de consultation en vue de I'établissement de la situation de référence et de mettre en place un systéme
de suivi informatisé;

- Responsabilité de I'établissement de la situation de référence du projet; etablissement des situations avant projet et mise en
place des indicateurs de suivi;

- Elaboration des outils de planification et de collecte des données;

- Mise en place d’un suivi de I'exécution du projet basé sur le principe d’'une programmation annuelle des activités et I'évaluation
périodique des performances;

- Détermination des moyens a mettre en ceuvre pour collecter et traiter les informations;

- Préparation des situations d’exécution nécessaires au suivi régulier des activités;

- Mise en place de données désagrégées par genre, et analyses sexo-spécifiques;

- Evaluation réguliére et suivi des groupements et structures formées;

- Assister le coordonnateur dans le suivi d’exécution sectoriel;

- Contacts étroits avec les différents partenaires, services régionaux et ONG impliqués dans la mise en ceuvre du projet;

- Echange d’expériences et formalisation de collaboration incluant I'organisation d’ateliers;

- Coordination de la rédaction des rapports périodiques; rédaction des rapports d’activités périodiques (trimestriels, annuels);
aide a la communication externe du projet;

- Représentation du Coordonnateur en cas de besoin.

Profil et experiénce requis

- Agro-économiste ou zoo-économiste de formation ou qualification équivalente, avec expériences en suivi-évaluation dans le
domaine du développement rural;

- Expérience d'au moins 10 ans dans la planification, la programmation et le suivi-évaluation des projets, avec expérience
significative d’au moins 3 ans dans le domaine spécifique du suivi-évaluation ;

- Bonne connaissance des méthodes, outils et techniques de suivi-évaluation, et aussi des outils informatiques et logiciels
pertinents;

- Expérience exigée dans un projet financé par des bailleurs de fonds multilatéraux ou par le Fonds africain de développement;
- La maitrise de I'écrit et oral en francais et en anglais est une exigence;

Excellente connaissance du frangais et/ou de I'anglais, avec au moins une connaissance solide de travail de I'autre langue;

- Excellentes qualités relationnelles, une expérience de travail a la fois d’un leader et d'un membre d'une équipe;

- Bonne condition physique avec aptitudes a effectuer des déplacements sur le terrain;

- Permis de conduire valide (B).

Durée d’engagement

1l s'agit d'une position a demi-temps (6 mois par an). La nomination initiale sera de 1 an, avec 6 mois de période probatoire.
Basée sur la performance, la nomination peut étre étendue sur une base d'un an gréace a I'achévement du projet (6 ans).
L'expert sera basé a Banjul et se rendra dans la région et au niveau international, conformément aux besoins du projet et la
disponibilité du financement.

Le candidat retenu devrait étre disponible a bref délai. ITC offre une rémunération compétitive.

Candidatures

Les candidats devront envoyer une lettre faisant Ref: ITC_AfDB Proj. 05 indiquant leur l'intérét et disponibilité; un curriculum
vitae; et les noms et adresses (comportant téléphone, fax et e-mail) de trois personnes de référence qui ont connaissance des
qualitifications professionnelles et de I'expérience du candidat, au Directeur Général, ITC, PMB 14, Banjul, Gambie, via e-mail:
itc@itc.gm. Pour toute autre information complémentaire sur ITC, veuillez visiter le Website au http://www.itc.gm.
Renseignements: Tel. +220-4462928.

Les candidatures des femmes et des personnes des pays impliqués, spécialement I’Afrique de I’'Ouest, sont vivement
recommandées.



http://www.itc.gm/
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