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ruminant endémique en Afrique de l’Ouest  PROGEBE 

 

Recrutement d’un expert en renforcement de capacités 
et développement institutionnel dans le domaine de l’élevage 

 
Date de clôture  07 novembre 2008 
Date de publication  10 octobre 2008 
Institution  CIT ‐ Coordination régionale du PROGEBE 
Lieu d’affectation  Banjul, Gambie,  avec  déplacement  sur  les  sites  et  dans  les  autres  pays  du 

projet 
Annonce de vacance de poste no.  ITC‐PROGEBE–ECSID‐10/08 

 
Dans le cadre du Projet régional de gestion durable du bétail ruminant endémique en Afrique de l’Ouest (PROGEBE) 
financé  par  la  Banque  africaine  de  développement  (BAD),  le  Centre  international  sur  la  trypanotolérance  (CIT) 
recrute un Expert en renforcement de capacités et développement institutionnel. 
 
Le projet couvre la Gambie, la Guinée, le Mali et le Sénégal. Sa coordination régionale est abritée par le CIT à Banjul, 
Gambie. Il est principalement financé par la BAD et le Fonds de l’environnement mondial (FEM). L’UNOPS et le CIT en 
sont les agences d’exécution. 
 
Du fait de  la pression démographique, de  la sécheresse et de  l’action anthropique (déforestation, agriculture, feux 
de brousse, etc.), de plus en plus, les caractéristiques génétiques des races trypanotolérantes s’érodent et du bétail 
exotique envahit  l’habitat naturel du bétail  trypanotolérant. Aussi,  le PROGEBE vise à préserver, voire à  renforcer 
durablement  les  caractéristiques  génétiques  du  bétail  endémique,  à  accroître  sa  productivité  et  sa 
commercialisation dans un environnement physique et institutionnel favorable. 
 
Les activités prévues concernent l’amélioration génétique, la santé animale, l’habitat, l’alimentation, la facilitation de 
l’accès au crédit, le renforcement des infrastructures de transformation et de commercialisation et des structures de 
recherche  de  la  zone  du  projet  ainsi  que  le  renforcement  des  capacités  des  acteurs  (agroéleveurs,  techniciens, 
organisations, etc.) concernés par la préservation et le développement du bétail ruminant endémique. 
 
Dans les quatre pays, le développement et le renforcement de capacités ont pour objectif d’assurer la durabilité des 
activités du projet et  ils constituent un aspect  important de  la préparation d’une stratégie de désengagement. Le 
développement  de  capacités  est  prévu  à  tous  les  niveaux  :  propriétaires  de  bétail,  soins  vétérinaires, 
commercialisation,  développement  institutionnel  et  décideurs.  Le  projet  a  aussi  pour  objectif  de  renforcer  les 
capacités du Centre international sur la trypanotolérance (CIT) et des différents instituts de recherche agricole en les 
aidant à organiser leurs résultats de recherche. 
 
Responsabilités 

• Sous la supervision directe de l’équipe de direction du CIT et en étroite collaboration avec les coordinations 
régionale et nationales du projet, l’Expert aura pour responsabilité : 

• de développer un plan systémique de développement et de renforcement des capacités du PROGEBE et des 
institutions nationales actives dans le développement de l’élevage ; 

• de  proposer  les  stratégies  les  plus  appropriées  pour  la mise  en œuvre  du  plan  ainsi  que  le  suivi  et  la 
coordination de sa mise en œuvre au niveau régional et national ; 
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• de sélectionner, concevoir et développer des modules de formation sur des thèmes portant sur la génétique 
animale,  la  génétique  moléculaire,  l’alimentation  animale,  l’habitat,  la  reproduction,  le  renforcement 
institutionnel, etc., en étroite collaboration avec les prestataires de services ; 

• de  veiller  à  l’évaluation  de  toutes  les  formations  réalisées  dans  le  cadre  du  projet  et  à  tous  les  niveaux 
(national et régional) ; 

• d’élaborer les termes de référence pour la sélection des prestataires de services et d’organiser un processus 
transparent pour sélectionner les prestataires les plus compétents ; 

• de coordonner l’appui à la recherche – développement et d’en diffuser les résultats ; 
• d’établir et de maintenir les contacts avec les donateurs internationaux en vue de mobiliser des ressources, 

et  en  particulier  de  préparer  et  soumettre  à  temps  opportun  des  propositions  de  recherche  et  de 
développement de capacités pour financement ; 

• de développer  le CIT en tant qu’institution régionale reconnue dans  l’appui au développement de  l’élevage 
dans la région. 

 
Profil et expérience requis 

• 10 ans, au moins, d’expérience professionnelle, dont au moins 5 ans dans des activités en  rapport avec  le 
renforcement de capacités et  le développement  institutionnel dans  le domaine de  l’élevage, de préférence 
dans un contexte international (institutions ou projets) ; 

• Au moins une maîtrise (MSc) en sciences animales, élevage, agronomie, gestion des ressources naturelles ; 
• Une spécialisation en andragogie et une sensibilité aux questions de genre seraient un plus ; 
• Age d’au moins 35 et d’au plus 45 ans ; 
• Connaissance du contexte ouest‐africain et des problématiques de développement de l’élevage ; 
• Capacités  à  travailler  en  équipe  dans  un  environnement  multiculturel  et  multi‐institutionnel  ainsi  qu’à 

assurer le leadership nécessaire à la mise en œuvre des activités sous sa responsabilité ; 
• Capacités d’analyse, de synthèse et de communication 
• Maîtrise de l'écrit et orale en français et en anglais ; 
• Bonne condition physique avec aptitudes à effectuer des déplacements fréquents sur le terrain. 

 
Durée d’engagement 
La nomination initiale sera de 1 an, avec 6 mois de période probatoire. Basée sur la performance, la nomination peut 
être étendue sur une base d'un an jusqu’à  l'achèvement du projet (6 ans). L’expert sera basé à Banjul et se rendra 
dans la région et au niveau international, conformément aux besoins du projet et la disponibilité du financement. 
 
Le candidat retenu devrait être disponible à bref délai. Le CIT offre une rémunération compétitive. 
 
Candidatures 
Les  candidats  devront  envoyer  une  lettre  faisant  Réf.  :  ITC‐PROGEBE–ECSID‐10/08  indiquant  leur  l’intérêt  et 
disponibilité;  avec  un  curriculum  vitae;  et  les  noms  et  adresses  (comportant  téléphone,  fax  et  e‐mail)  de  trois 
personnes de référence qui ont connaissance des qualifications professionnelles et de l’expérience du candidat, à la 
Coordination régionale du PROGEBE, P.O. Box 4060 Bakau, Gambie, via e‐mail: progebe@gmail.com. 
 
Renseignements : Tél. +220‐446 0432/0218. 
 
Pour toute autre information complémentaire sur le CIT, veuillez visiter le site Web au http://www.itc.gm. 
 
Les  candidatures  féminines  et  des  ressortissants  des  pays  impliqués,  spécialement  de  l’Afrique  de  l’Ouest,  sont 
vivement sollicitées. 


